Notre site « www.BAC.org.tn » vous donne acces a :

1- Des Examens de baccalauréat

2- Des Devoirs de contrdle et synthése “ Sfax et Autres “

3- Des Cours et des resumes “ Facile A comprendre ”

4- Des Seéries avec corriges

5- Des Quiz et des tests d’intelligence avec score

6- Des Groupes de discussion privée pour résoudre vos problemes

7- Vous Pouvez Gagnés D’argent Facilement
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Section: Ia- Gentribution du trwaz'f & Ja creissance
Rappel :

Le travail est une activité humaine (pﬁyszque ou mte[léctue[lé ) rémunéré permettant dec crée
des richesses. |

Travailleur  entreprise

o Offrele travail | * Demande le travail

‘o Qemande & emploi * Offre Lemploi
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Rappet.
Le travail possede deux aspects :
1/ —» Unaspect quantitatif.
2/ — Un aspect qualitatif.
1/ * L aspect quantitatif du travail (la quantité du L) dépend de :
a/ L évolution de la population active et [a durée du L.
b/ La population active.

FB : SABER GE

La population active est [ensemble des individus ayant ou recherchant une actifuit{iéff_?émanéifé,_,

- Pop active = Pop occupé + pop inoccupée (En chémage).

- QPop totale = pop active + pop inactive.
pop active
Taux d activité = pop totale X 100
Il représente la part des actifs dans la population totale.
@lusieurs facteurs permettent 4’ la pop active :

Les facteurs démographiques les facféu_ soctologiques™ |
_y L’accroissement naturel : %
Démographique (cest la différence
Entre le taux de natalité et le taux

De moralité.)

“Lldge de
Un accroissement démo élevé :

op dctive

= f&’opuﬁztion active . —» lu durée de scolarisation :

durée de scolarisation =) f pop active

T D TR T T T A R A T R TN

—» La valorisation du capital humain (Inves en capital humain).
- Savoir, savoir faire, savoir étre, état de santé favorable.
—> Meilleur conditions du L :
- Motivation des travailleurs : (monétaires et non monétaires)
—» Meilleur organisation du L (Lost...)
 Remarqug :
Les facteurs qui permettent d améliorer la qualité du L =
Les facteurs qui permettent d améliorer [a pivité du L
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Comment le L contribue a la croissance ?

Le travail contribue a [a croissance par : o

I/ —» Son aspect quantitatif. FB : SABER GE
II/ = Son aspect qualitatif.
IIIf>  Les revenus qu'il génere.

SSNANANASAS N

1/ la contribution du L a la croissance économique par son aspect quantzmtgf
Comment [augmentation de la quantité du L contribue d [a croissance econongu 3

- Facteurs démo

! quantité du L

Z
[

- Facteurs sociologiques——>

économique

-. Heures supplémentaires

Activité n°4 P39 :
Il existe une forte relation entr

augmentation de la popullztzo ractive, occupee

Ainsi | Le TCAM du PIB et le TCAM de la pop active occupée varient dans un méme sens. ’

— > C/ — /(13__. / de richesse crées —» croissance économique.

AT

IR, 7‘ Favoriser les moyens de financement— Ir—> création

D’emploi __, croissance économique.

www BAC org.tn
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Remarque :

L augmentation de lz pop active occupée (* de nombre de travailleurs) contribue a une croissance

économique extensive.

° f Laduréedu L —» / ption —» /" des richesses cries—  Stimuler fa croissance économique
P (dynamiser)
Enoutre. L'f deladuréedul _, R’'—> cl..
b Croissance éconoritigue.
” S . S8
I1/ la contribution du L & la croissance économique par son aspect qualitatif:

Facteurs :

- L’ I en capital humain

Amélioration de la

- Meilleur conditions :> Qualité du L.
Du L.

- Meilleur organisation

Du L. :

*4 ne pas confondre entre les facteurs qui permettent d’améliorer’ qualité du L pivité du L) et

comment [amélioration de la qualité du L contnﬁueaﬁz

issance économique.

Comment une meilleure qualité du. L contribue.
Amélioration de la qualité du travaif, =>
= (Main & euvre qualifies

pivité/ :Gain de pivité__,

croissance ?
mélioration de L 'efficacité du L.

-richesses crées : croissance économique intensive
De méme :

———> environnement favorable aux

inciter d investir. _>/ I

e Amélioratio

d‘e la qualité du
e . ILX‘\ n

Investisseurs (“nat

FB : SABER GE

—>  (Créat

__>C f
n d'emploi. R, /\ 5 a § ——=> croissance intensive

o Amélioration de la qualité du L —> améliorer Lefficacité du L
| — Améliorer la compétitivité.
4 ——> Capacité de faire  —>  conquéte de nouveaux marches.
Face a la concurrence
— / Ventes —» / des ppfits —» /}
- /ia richesse crée.

Stimuler la croissance économique. Intensive

e 1F o |
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Rappel : . ' : | 4

La compétitivité est [a capacité de faire face a la concurrence.

La compétitivité | la baisse du couts unitaires de P : par rapports aux autres concurrents
' L La baise des prix de vente par apports aux autres concurrents /
De méme : Hors prix_ (structurelle)
Amélioration de la qualité du L.:  améliorer de Cefficacité du L~ pivité du L
* Gain de pivité qui sont repartis sur les agents économiques " ;
* Travailleurs —> Psalaires »/C— S .. ‘ ¥,

consommateurs \ Les prix de ventes ( f — pouvozrd" achat : D f
Entreprise : fe _, Tichesses crées S profit...
* Actionnaires : dividendes. ..

* Etat: des recettes publiques | impot, les

Cotisation

Sociales.

s 7 I (Prwes — @ creqtzon' )cf emp&)

Capacité de faire face d la concurrenc'e?'

Nouveaux marchés étrangers

/ Des richesses crées—»
Remarque :

L’amélipration de la qualité JML contn%“

I11/ Cimportance des revenus 2w£¢a i v[a

¥ Revenu du L

* —p canquete}dé nouveaux,

\1\ D,
exportatzon—» D d’étranger.
ssatee economzque intensive

d la téalisation d’une croissance intensive.

ssance économique

> Croissance

e

- m ; économique
alaire ‘“motivations des travailleurs :

ngenus«cfu L :mo

L ab'senteisme

& \Le tumoveﬁ f;g: -

productivité du L _
—» Gains de productivité —J performances de [entreprise —> f
: | des richesses
Mezié'ér fa chentil
r::> Stimuler la croissance économique
1Revenusdu L:  C / — VAl —pCroissance économique.
f Revenus: » /S, A croissance économique.

f Revenus : —p Recettes publiques f les prélevements obligatoires (les 1mpots les cotisations
sociales)

e ffpu5ﬁb —> prrifue’
= Stimuler [a croissance économique.
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